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4_1 4 X CONGRESO
Cristébal Cano es reelegido secretario
general para los proximos cuatro anos.

LEY DE LA CADENA
La formacioén de precios en el sector
olivarero, una modificacién historica.

20_21 MOVILIZACIONES
Los “Agricultores al Limite” vuelven
a protestar en Segura y Algeciras.

Editorial

Inicio de la campania olivarera marcada por
la Covid y una menor produccion mundial

I inicio de la nueva campana de recoleccion de la aceituna llega marcada por la

Covid-19 y por una menor produccién mundial. Cada vez son mas las cooperativas

y los agricultores que apuestan por la cosecha temprana para obtener aceites de la
maxima calidad, por lo que no es raro ver desde mediados o finales de octubre a los jorna-
leros en los tajos. Pero este inicio se presenta con mucha incertidumbre, porque nos en-
contramos con un escenario de pandemia que nunca habiamos visto ni sufrido y
desconocemos como se ira desarrollando conforme comiencen a llegar temporeros y a
arrancar las explotaciones. Por eso creemos que es fundamental que la Junta de Andalucia
realice test a los temporeros y se refuerce la atencion primaria en los centros de salud de
los municipios, con la ampliacién de sus horarios por la tarde. Igualmente, entendemos
clave que se incremente el apoyo a los albergues municipales y, una vez que ya tenemos
la certeza de prorroga de los ERTES y las ayudas por cese de actividad a autbnomos hasta
el 31 de enero, es importante que todas esas personas que se han quedado sin trabajo, de
forma temporal, puedan compaginar la prestacion con la recoleccién de la aceituna en nues-
tros pueblos.

Dicho esto con respecto a la pandemia que sufrimos en el mundo, queremos centrarnos
también en las previsiones de cosecha en si mismas. Viendo lo que hay en el campo po-
demos concluir que las buenas expectativas que apuntaban en primavera se estan apa-
gando, porque el otofio esta siendo muy escaso en lluvias. De ahi que la prevision de la
UPA a nivel nacional es la de alcanzar una producciéon de 1.450.000 toneladas de aceite
en Espafa, mientras que en la provincia de Jaén podriamos llegar a las 500.000 toneladas.
Cifras que podrian revisarse a la baja porque estan condicionadas a las precipitaciones de
este otofio.

En cuanto a precios y comercializacion, desde UPA tenemos la certeza de la disminucién
de cosecha a nivel mundial por una mejor produccion en Italia, Tunez, Grecia o Portugal,
por lo que Espafia producira mas de 50 por ciento del aceite del mundo. A eso se une los
3,1 millones de toneladas comercializados la pasada campafa. Por lo tanto, si la I6gica im-
pera en nuestro sector, debemos tener unos precios por encima de los costes de produc-
cion, porque no hay falta de aceite de oliva, como se esta demostrando, sino que hay que
regular el mercado y poner coto a quienes especulan y mandan falsos mensajes para be-
neficiarse de un sector con una enorme prosperidad, con un negocio millonario a nivel mun-
dial y siempre a costa de las espaldas de los olivareros. Por eso son obligatorios unos
precios justos para los olivareros, que somos el eslabén insustituible e imprescindible en
toda la cadena.

25 PRESA DE SILES
Falta de ambicion de la Junta para
delimitar la zona regable de la presa.

1 6_1 8 CAMPANA Y COVID-19
Protocolo y medidas para prevenir
los contagios durante la recoleccion.

27-29

30 MUJERES RURALES
Maria Inés Casado es reelegida
presidenta de ADEMUR Jaén.
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Cristobal Cano es reelido
secretario general de UPA Jaén
con el 100 por cien de los votos

Cristébal Cano Martin Carmeli Aguilera Oli-
vencia Mi-
guel Angel Méndez Viedma
Jacinto Lopez Ortega
Ramoén Ruiz Ruiz = Fernando Arazola Prados
Alejandro Pérez
Conde
Elio Sanchez Campos
Jesus Cozar
Pérez

Maria Inés Casado Lara
José Gilabert Blazquez
Yolanda Ramirez Jaén
Emilio Torres Velasco
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Francisco
Reyes
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PU ESTOS

COMPRA
e aceituna

O BAEZA O LINARES

OLAS ESCUELAS O MIRAELRIO
MANCHA REAL () UBEDA

OFRECEMOS SERVICIO DE RECOGIDA EN SU OLIVAR

QUEREMDS SEM Ul AMAZAra

oleicolajaén

OLIVAR Y ACEITE

TIf. 953 74 14 40 / 683 577 030
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Manuel Parras
Marcos Alarcon

Francisco Moreno

Roque Garcia Fran-
cisca lglesias
Francisco Moscoso
Manuel
Piedra Ve-
ronica Romero

Juan Francisco Serrano
Juan Diego Requena
Pedro Manuel
Bruno Fernandez Palomino
José Latorre
Enri-
que Moreno Monica
Moreno = Francisco Pa-
lacios
lldefonso
Ruiz - Miguel Contreras
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firma invitada X congreso

Nueva Comision
Ejecutiva: 9 hombres

y 3 mujeres

a nueva Comision Ejecutiva Provincial de UPA

Jaén esta compuesta por 12 personas, 9 hombres

y 3 mujeres, a quienes se incorpora, como Presi-
dente de Honor, Alejandro Pérez Conde, que sustituye
asi en el cargo al tristemente fallecido Juan Conde Gon-
zalez. Dos son las nuevas incorporaciones en una Eje-
cutiva que sigue al completo. Estos son los nuevos
responsables de la Organizacion para 2020-2024.
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B ‘, Nacido en Alcala la Real
i Y é 12 hace 40 afios. Licenciado
I - & en Ciencias Ambientales

| por la Universidad de Jaén
AT y olivarero en activo. Téc-
I it nico de UPA desde 20086,
en la actualidad ostenta diversos cargos en la Organiza-
cion regional y nacional, donde es responsable de la
Sectorial del Olivar y del Aceite de UPA Federal. Igual-
mente es patrono del Patrimonio Comunal Olivarero,
miembro de la directiva de la Interprofesional del Aceite
de Oliva y representante de UPA en el COPA-Cogeca
en Bruselas. Esta casado y es padre de dos ninas.
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. Nacido en La Puerta de

\ Segura en 1983. Licen-
» ciado en Ciencias Ambien-
tales por la Universidad de Jaén. Es técnico de UPA
desde 2008 y durante los ultimos cuatro afios ha sido
responsable de Medio Ambiente y Agricultura Ecolégica
en la anterior Comision Ejecutiva. Cargo que ha com-
paginado con el Ayuntamiento de La Puerta. Es agricul-
tor de una pequefa explotacién familiar de olivar y
también tiene cultivo de cereal.

Nacido en 1935 en Alcau-
dete, es agricultor de pro-
fesion y cultiva olivar y
huerta. Esta casado y es
padre de dos hijos. Perte-
nece a UPA Jaén desde
hace 35 afios y tiene el
numero 30 de afiliado.
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por la Universidad de

Aﬁ Jaén, y colegiado en el

afo 2002, nacié en 1997 y desde 2003 es técnico de
UPA Jaén, donde en la anterior Ejecutiva ocup6 el cargo
de secretario de Organizacion. En la actualidad, com-
pagina su trabajo organico con el desempefio municipal
en el Ayuntamiento de Pegalajar, donde es concejal de
Cultura, Deportes, Agricultura y Medio Ambiente. Esta
casado y es padre de dos hijos.
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——_ ~ % icenciada en Administra-
- ' cion y LADE, naci6 en
: .i:? N\ _ 1965 en Jaén. En la ac-
200 v 7\ tualidad es empresaria
- ) L N Al %,

agricola y gestiona una
explotacion de olivar, algodén, esparrago y vifia en el
término municipal de Villanueva de la Reina. Esta ca-
sada y es madre de una hija. Pertenece a UPA Jaén
desde 1995, donde ha ocupado diversos cargos orga-
nicos, tanto en la Ejecutiva Provincial como en la de
UPA Andalucia. También es la presidenta de la Asocia-
cion de Mujeres Rurales desde el afio 2000.



Yolanda
Ramirez Jaén

(Secretaria de
Desarrollo Rural)

Emilio Torres
Velasco

(Secretario de
Medio Ambiente)

Miguel Angel
Méndez Viedma

(Secretario de
Innovacién y Mercados)

Ramon
Ruiz Ruiz

(Secretario Ejecutivo)
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José Gilabert
Blazquez

(Secretario de
Recursos Hidricos)

Carmeli
Aguilera
Olivencia

(Secretaria de
Producciones
Ecolégicas)

Jacinto
Lopez Ortega

(Secretario Ejecutivo)

Fernando
Arazola Prados

(Secretario Ejecutivo)



accion sindical

14  LATIERRADE JAEN N°47 SEPTIEMBRE 2020

Cristobal Cano: “Representamos
a la Agricultura y Ganaderia
Familiares, que es el modelo

mayoritario de nuestra provincia”
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Gama Jeep: Consumo mixto: 4,4 - 6.9 (/100km).Emisiones de CO2: de 148 a 203 (g/km). segun procedimiento de ensayo Jeep

WLTP conforme a lo dispuesto en el Reglamento EU 2017/1151 (emisiones CO2 de 126 a 173 g/km segln procedimiento
de ensayo NEDC correlado establecido en los Reglamentos EU 2017/1152-1153219.

THERE'S ONLY ONE

AUTOS AU RINGIS S L Escariuela, 33. Pol. Ind. de los Olivares (frente a gasolinera BP) Tel.: 953 249 800 - Jaén

Agricultura, 1. Pol. Ind. Los Cerros. Tel.: 953 791 353 - Ubeda
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La formacion de precios en el
sector olivarero, una modificacion
historica de la Ley de la Cadena




vendedor, calificandose
esas clausulas como
nulas, presumiéndose un
abuso de posicion domi-
nante por parte del com-
prador.  Ademas, el
Tribunal Supremo ha
abierto la puerta a que se
considere la posible nuli-
dad de clausulas suscritas
entre empresarios, cuando
éstas causan un desequili-
brio entre las partes y una
parte ha actuado con mala
fe y con abuso de posicion
dominante. Un claro ejem-
plo de ello es la Sentencia
del T. Supremo de 20 de
enero de 2017.

La obligacion de comprar
por encima de los costes
de produccion se refiere al
producto en concreto, no a
costes de produccion me-
dios tedricos. Otra cosa es
que pueda ser adecuado
que, tal y como UPA ha de-
mandado en mas de una
ocasion, desde el Ministe-
rio de Agricultura y en seno
del Observatorio de Pre-
cios, se haga un trabajo de
actualizacion continua de
esos costes de produccion
medios que puedan servir
de referencia aproximada
para todo el sector. En la
actualidad hay numerosos
estudios e informes, desde
el Consejo Oleicola Inter-
nacional hasta la propia
Consejeria de Agricultura
de la Junta, que indican
que los costes del olivar
tradicional se encuentran
sobre los 2,70 euros/kilo.
Igualmente no nos pode-
mos olvidar del importante
papel que tienen las admi-
nistraciones autonoémicas
en el desarrollo de esta le-
gislacion y en su cumpli-
miento, para cual, deben
poner en marcha cuanto
antes sus competencias y
establecer un plan de con-

ley de la cadena

trol exhaustivo que integre a todos los
operadores del sector.

Con todo lo dicho, estamos comprobando
como este logro se esta viendo empanado
por una enorme campana de desinforma-
cién puesta en marcha por parte de los
operadores que histéricamente han tenido
el control absoluto del mercado. Y efecti-
vamente hasta lo comprendemos, com-
prendemos su nerviosismo ante una
norma que puede y debe marcar un antes
y un después en la conformacion de los
precios. Estamos hablando de cientos de
millones de euros los que tienen que re-
partirse de una forma muy diferente a
como se reparten hasta ahora, no vamos
a consentir que tras esta historica modifi-
cacion de la Ley de la Cadena Alimentaria,
los precios de nuestros aceites de oliva se
sigan conformando desde arriba hacia
abajo, desde los ultimos eslabones hacia
los primeros. Esta campafia perfecta-
mente orquestada solo persigue una
cosa: mantener al agricultor, al productor,
como ultimo eslabén de la cadena su-
friendo todos los abusos del resto de ope-
radores mientras que ese resto contintian
lucrandose como hasta ahora. Se pre-
tende que este histérico cambio normativo
muera antes de empezar a andar, que si-
gamos “pagando la fiesta” los olivareros,
mientras que entre las grandes empresas
que operan en el mercado no percibimos
que estén en aparentes momentos de di-
ficultad, todo lo contrario.

accion sindical

Escuchamos con cierta perplejidad como
en esa campafa de desinformacion que
tiene como fin ultimo impedir que se
ponga en marcha esta histérica modifica-
cion legislativa, la inclusion en el debate
de conceptos como el establecimiento de
“precios minimos” que en absoluto estan
presentes en la modificacion de la ley de
la cadena; o incluso llegar a afirmar que la
aplicacion de esta ley puede suponer una
amenaza al olivar tradicional, un olivar que
es absolutamente determinante e impres-
cindible en la produccion final a nivel na-
cional y en consecuencia mundial ¢o0
acaso con la produccion proveniente de
cultivos intensivos y superintensivos se
pueden abastecer las demandas del mer-
cado? La respuesta no ofrece ninguna
duda a nadie que conozca el sector y es
que no. También cuestiones como que a
algunos les genera “inseguridad juridica”
esta ley, en cuyo caso les invitamos a que
acudan al Tribunal Constitucional y que
presenten un recurso contra esta nueva
legislacion si tantas dudas tienen o incluso
si estan seguros que puede tratarse de
una norma que va en contra de la Carta
Magna pues ya estan tardando, pero en
ese ultimo caso y antes de que malgasten
energia y tiempo les recomiendo que lean
el articulo 130 de la Constitucién Espa-
fola.

En nuestro sector no sobra aceite sino
que sobran especuladores, que son los
que quieren seguir haciendo negocio a
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costa de nuestro esfuerzo
diario y frente a los que
hay que ponerles alguna li-
mitacion en su posicion
dominante y por eso no
paran ni pararan de bus-
carle pegas a la aplicacién
del Real Decreto Ley
5/2020. Esta circunstancia
de abuso de posicion do-
minante se hace especial-
mente rotunda y evidente
sin tener que echar mucho
la vista atras: en los dulti-
mos dos afnos y medio en
nuestro sector las hemos
visto “de todos los colores”
se han combinado campa-
fias altas con bajas, afnos
hidrolégicos mejores y pe-
ores, previsiones de cose-
chas histéricas en los
meses de mayo O junio
que luego quedan en agua
de borrajas...... y asi un
largo etcétera de circuns-
tancias entre las cuales
siempre se estan bus-
cando argumentos que
sostengan esta “artificial”
configuracion de precios
siempre a costa de los oli-
vareros; pero la realidad es
que el mercado lleva res-
pondiendo positivamente
mucho tiempo, que las ci-
fras de salidas son bue-
nas, que las exportaciones
(a pesar de algunas trabas
comerciales) arrojan bue-
nas cifras, en definitiva que
hay demanda y un poten-
cial de crecimiento a nivel
mundial absolutamente
fascinante. Lo que no se
cumple en nuestro sector,
a dia de hoy, es la tan ma-
noseada y manida ley del
comercio liberal de la
oferta y la demanda en lo
que a los precios recibidos
por el agricultor se refiere.
Estamos hablando de un
sector, el del aceite de
oliva en Espafia, en el que
somos determinantes a

ley de la cadena

\
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nivel mundial; que si articulamos medidas a partir de las
cuales todos los implicados en la cadena alimentaria ten-
gamos un justo reconocimiento por nuestra labor, pode-
mos y debemos marcar precios a nivel mundial. Porque
lo que pase en Espana en la conformacion de esos pre-
cios tiene efectos a nivel mundial y eso no es ninguna
novedad siempre ha sido asi, la novedad y el nervio-
sismo de algunos es porque en esa conformacion de pre-
cios podemos tener el primer eslabon un protagonismo
y una fuerza que ha quedado demostrada que ese “libre
mercado” al que muchos recurren para intentar explicar
lo inexplicable no nos ha proporcionado nunca.

De todas formas, el sector productor también tenemos
nuestra responsabilidad y debe tener en cuenta que, la
mejor manera de no incurrir en ilegalidades es asegu-
rarse de que el precio de compra supera el coste de pro-
duccion y que la obligacion de comprar por encima de
los costes de produccion se refiere al producto en con-
creto, al aceite de cada almazara, y no a costes de pro-
duccion medios tedricos. Para ello animamos a empezar
por los responsables de las cooperativas oleicolas de
nuestro pais a que vayan dando los pasos necesarios
para definir sus costes de produccion, pues esta ley em-
pieza en las almazaras y no en el productor individual y
por tanto, han de definir esos costes que seran el resul-
tado de una ponderacion de los mismos entre los dife-
rentes costes de sus proveedores de aceituna. Por tanto,
consideramos importante que en el seno de cada coo-

perativa se haga ese tra-
bajo interno de valoracion
de los costes de produc-
cion y transformacion para
la aplicacion correcta del
Real Decreto Ley 5/2020.

Por supuesto, desde UPA
vamos a estar especial-
mente vigilantes con el
cumplimiento de la legali-
dad impuesta respecto de
la Cadena Alimentaria,
conformacion de precios,
clausulas contractuales,
etc., asesorando a los pro-
ductores y denunciando a
la autoridad competente
todos los abusos de los
gque tengamos conoci-
miento como hemos ve-
nido haciendo de forma
ininterrumpida desde
2014, por ejemplo, con la
venta a pérdidas y las
practicas abusivas de la
gran distribucion frente a
los productores tomando
como base legal la antigua
Ley de Cadena Alimentaria
y que tras su modificacion
nos abre nuevas y muy po-
tentes vias para continuar
con nuestra labor en de-
fensa de los olivareros.
Para finalizar, desde UPA
estamos plenamente con-
vencidos de que se trata
de una de las “ultimas
balas” con las que conta-
mos el sector productor
para poder seguir produ-
ciendo aceite de oliva de
calidad y tener una justa
retribucion por ello, el fu-
turo de nuestro sector tal y
como lo conocemos hasta
ahora esta en juego y
todos tenemos que actuar
con la mayor de las res-
ponsabilidades para ase-
gurar la viabilidad de
nuestro olivar tradicional,
un cultivo sostenible desde
el punto de vista ambiental
y que también debe serlo
social y econémicamente.
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Los olivareros toman la Sierra de Segura con
una caravana-protesta contra los bajos precios

ehiculos de 13 mu-

nicipios de la Sierra

de Segura recorrie-
ron en agosto las carrete-
ras de la comarca hasta
llegar a Puente de Gé-
nave para exigir una de-
fensa mas contundente
del olivar en pendiente y
con altos costes, mas vul-
nerable y, por ende, nece-
sitado de apoyos, pero de
gran riqueza ambiental,
social y cultural y que ga-
rantiza la fijacion de la po-
blacion al territorio.
Varios cientos de vehicu-
los salieron de Villanueva
del Arzobispo, Arroyo del
Ojanco, Beas de Segura,
Benatae, Génave, Hor-
nos, Orcera, Puente de
Génave, La Puerta de Se-
gura, Santiago Pontones,
Segura de la Sierra, Siles,
Torres de Albanchez y Vi-
llarrodrigo hasta llegar al
punto de encuentro en
Puente de Génave.
Alli, los representantes de
las tres organizaciones
profesionales agrarias y
de cooperativas, convo-
cantes de la caravana,
asistieron a la lectura del
manifiesto, a cargo de
Manuel Pajarén, persona
de reconocido prestigio en
la zona por su lucha a
favor del olivar ecolégico y
de la sierra, que fue du-
rante muchos afos direc-
tor de la Oficina Comarcal
Agraria (OCA).
El olivar tradicional de sie-
rra, “el olivar de los tron-
cos gordos que trepa por
los cerros, este olivar que
ha sido la base de la eco-
nomia, del paisaje y la cul-
tura de nuestros pueblos”,

se ahoga, se asfixia re-
cordo en la intervencion.
Un olivar que no puede
competir ni siquiera con
los tradicionales de la
campifia, por costes y
menor produccién, pero
que busca la superviven-
cia de la que dependen los
pueblos de la zona.

De ahi que en el mani-
fiesto se hiciera hincapié

nal quiere sobrevivir no
puede andar por los mis-
mos caminos que el resto.
“Tenemos un problema en
comun con el resto”, pero
en muchas ocasiones las
soluciones del resto del
sector no son las mejores
para el olivar de sierra. Por
eso “necesitamos un cho-
rro de oxigeno ya”, se ex-

puso en el manifiesto. Los
agricultores participantes
pidieron “apoyo, sin ambi-
guedades, de las adminis-
traciones publicas y de las
organizaciones profesio-
nales agrarias y de las co-
operativas, el de toda la
poblacién serrana y de
otros territorios con olivar
tradicional de sierra de Es-
pafa, que son muchos”.
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El campo andaluz reivindica en el Puerto de
Algeciras una frontera unica para la Union Europea

| campo andaluz

reivindic6 en el

Puerto de Algeciras
una frontera uUnica y una
politica aduanera comun
para toda la Union Euro-
pea, con un reglamento
estricto, riguroso, que pe-
nalice y que controle los
puertos europeos para
que lo que no pueda en-
trar por Algeciras o por
Valencia tampoco entre
por Réterdam o por cual-
quier otro puerto. El se-
cretario general de UPA
Jaén, Cristébal Cano, en-
cabezo la delegacion de
olivareros jiennenses que
reivindicaron en Algeciras
un mayor control de las
importaciones de aceite
de oliva procedente de
paises extracomunitarios.
En el marco de la concen-
tracion  representativa,
que reunié a un centenar
de productores de toda
Andalucia, representan-
tes de UPA, Asaja, COAG
y Cooperativas mantuvie-
ron un encuentro con el

presidente de la Autoridad
Portuaria de la Bahia de
Algeciras, Gerardo Landa-
luce, al que le trasladaron
la importancia de estable-
cer criterios unanimes en
todos los puertos de Eu-
ropa en cuanto a la en-
trada de producciones de
paises terceros y que se
cumplan los acuerdos pre-
ferenciales.

Bajo el lema “Competen-
cia Desleal NO”, el campo
andaluz solicité un control
real y efectivo de las im-
portaciones y reclamoé que
se cumplan de forma es-
tricta los acuerdos comer-
ciales en vigor, tanto en
fechas, como en cupos y
en calidades. No obstante,
los representantes de las
cuatro organizaciones

convocantes alertaron del
riesgo de firmar nuevos
acuerdos comerciales y
demandaron que la firma
de los mismos se condi-
cione a la realizacién de
estudios previos de im-
pacto sobre la agricultura
europea, asi como al cum-
plimiento de los principios
de preferencia comunitaria
y de reciprocidad.
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UPA: "El consumidor espanol
comienza a valorar y a estar

dispuesto a pagar mas por el

aceite virgen extra de calidad”

ampafa de comer-

cializacion de ré-

cord, un 16% mas
que la media de los ultimos
10 afios, con 1.625.000 to-
neladas (140.000 en sep-
tiembre), pero también con
la mayor cantidad de im-
portaciones de aceite de
oliva de todos los tiempos.
Esa es la valoracion que
hacemos con los datos de-
finitivos del mes de sep-
tiembre hechos publicos
por la AICA y con los que
se da por finalizada la pre-
sente campana de comer-
cializacion. Pero, aparte de
las cifras propiamente di-
chas, UPA destaca una re-
alidad en el consumo
interno, y es que el consu-
midor esparfiol comienza a
valorar y a estar dispuesto
a pagar mas por el aceite
de oliva virgen extra de la
maxima calidad, y eso es
algo que debemos poten-
ciarlo con campafias de
promocion que diferencien
este producto.
"Es importante destacar el
incremento de comerciali-
zacioén de virgen extra en
nuestro pais. Aunque el
consumo de aceite de
oliva en Espaia se ha es-
tancado, si es cierto que
estamos  comprobando
cémo los consumidores
espafoles empiezan a co-
nocer mucho mas el valor
y la diferenciacion del vir-
gen extray eso les lleva a
estar dispuestos a pagar

un poco mas por un producto de la ma-
xima calidad. Debemos hacer un esfuerzo
mayor por diferenciar este aceite para que
el consumidor conozca todos sus valores
saludables, medioambientales, sociales,
laborales y econdémicos. Bienes tanto tan-
gibles como intangibles que tenemos que
ser capaces de poner en valor para que
siga la tendencia al alza de su consumo",
destaca Cristobal Cano.

UPA critica y lamenta que Espana haya
cerrado una campana con récord de im-
portaciones. "No nos sirve la justificacion
del Brexit o de los aranceles de Estados
Unidos. Eso son simples excusas. Esta-
mos ante un hecho demostrable, que
hemos tenido un récord de importaciones
en una campafa donde hemos sido, una
vez mas, los primeros en cuanto a comer-
cializacién y exportaciones". De ahi que
reiteramos que "no tenemos un problema
estructural de desequilibrio entre la oferta
y la demanda. En el mundo se han comer-
cializado, en cifras redondas, 3.100.000
toneladas de aceite de oliva, una cantidad

jamas alcanzada, duplicandose el con-
sumo mundial de aceite de oliva en los ul-
timos 30 afios y ademas teniendo en
cuenta la irrupcion de la Covid, una pan-
demia con efectos devastadores para la
practica totalidad de sectores econémicos
a nivel mundial y en ese escenario el sec-
tor del aceite de oliva muestra su fortaleza
y sus mejores cifras ¢ alguien puede dudar
que nuestro sector tiene y tendra prospe-
ridad? Desde UPA estamos convencidos
de que asi es y sera, pero esa prosperidad
tiene que ser compartida entre todos los
agentes del sector, con especial cuidado
del primer eslabon, los oleicultores".

De ahi que lancemos un mensaje muy
claro: "No esta en manos de los america-
nos, de los tunecinos o de los italianos que
el precio del aceite de oliva en origen sea
bueno para los agricultores de nuestro
pais. Estd en manos de Espafia, de los
productores espanoles y, sobre todo, de
las empresas que comercializan el aceite
de oliva, tanto dentro como fuera de nues-
tro pais”.
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La Justicia avala la actuacion de UPA en el
cese y la expulsion de Montserrat Moyano

a Justicia avala la
Lactuacién de UPAen

el cese y la posterior
expulsion de la alcalaina
Montserrat Moyano. La
que fuera Vicesecretaria
General de Organizacion y
Finanzas, numero 2 de
UPA Andalucia, ve cerrada
definitivamente la via judi-
cial de su despido, mien-
tras que la Organizacion
ve ratificada todas sus ac-
tuaciones. Asi se des-
prende del decreto de los
Juzgados de lo Social de
Sevilla, que da "por desis-
tida a Montserrat Moyano
Moyano en su demanda
contra UPA Andalucia". La
Justicia da carpetazo a la
reclamacion por despido
avalando la intervencion
de UPA en el expediente
abierto por irregularidades
e incumplimientos graves
de sus obligaciones como
dirigente.
En diciembre de 2015, la
Comision Ejecutiva Confe-
deral de UGT autoriz6 la

N,
suspension cautelar de los derechos
como afiliada de Montserrat Moyano acor-
dada por la Ejecutiva Federal de UPA tras
analizar el expediente disciplinario que si-
guio contra ella el 6rgano de garantias de
la Organizacion, en el que se le responsa-
bilizaba de haber cometido "faltas muy
graves que perjudican notablemente a la
organizacion". "La reincidencia y el claro
afan de no acatar las resoluciones y
acuerdos de los 6rganos federales, unida
a hechos graves como la no entrega de
bienes pertenecientes a la organizacion,
que ya le han sido requeridos, justifican
sobradamente la suspension cautelar",

explico en su momento UPA.

En febrero de 2016, los Juzgados de lo
Social de Jaén desestimaron la demanda
presentada por Montserrat Moyano contra
la intervencion de UPA Jaén por parte de
UPA Federal, mientras que en mayo de
ese mismo ano, la Comision de Garantias
de UPA resolvia la expulsion de Montse-
rrat Moyano de la UPA. Ahora, un nuevo
decreto de los Juzgados de lo Social de
Sevilla de octubre de 2020 cierra definiti-
vamente la via judicial por reclamacion de
despido, lo que ademas conlleva que
jamas podra volver a ser afiliada de nues-
tra Organizacion.
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a familia de UPA

Jaén lamenta el fa-

llecimiento del que
fuera Presidente de Honor
de la Organizacion, ocu-
rrido en la madrugada del
24 de julio. Juan Conde
Gonzalez nacio el 8 de
julio de 1936 en Loja (Gra-
nada), aunque desde
1960 estuvo ligado a An-
dujar, ciudad eminente-
mente agricola, de la que
llegd a ser alcalde en la
primera legislatura demo-
cratica, entre 1979 vy
1983. En 1983, Juan
Conde particip6 en la fun-
dacion de UPA, en una
reunion celebrada en Ma-
drid donde 80 agricultores
se plantearon la necesi-
dad de contar con una or-
ganizaciéon propia, mas
especifica, que defendiera
sus intereses, hasta ese
momento enmarcados en
la Federacion de Trabaja-
dores de la Tierra (FTT)
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de la UGT.

Juan Conde fue el fundador y primer secretario de Or-
ganizacion de UPA Jaén, entidad en la que también per-
tenecié a su Comision Ejecutiva durante varias etapas,
y de la que llego a ser Presidente de Honor. También
ejercié cargos de responsabilidad en UPA Andalucia,
durante cuatro afos, y ha pertenecido a la Comision de
Control de UPA Federal. Entre sus muchas actividades
como agricultor, Juan Conde fue, durante ocho afos,
presidente de la Comunidad de Regantes Sector IV del

Bajo Guadalquivir; ha for-
mado parte de la Junta Di-
rectiva de la Federacion
de Regantes del Alto Gua-
dalquivir; y ha presidido la
Plataforma de Afectados
por las Inundaciones del
Rio Guadalquivir a su
paso por Andujar.
También fue socio consti-
tuyente de Sydeca, una
Asociacion de Producto-
res que presidio durante
seis afos, asi como fun-
dador y miembro de otras
muchas cooperativas
agricolas, como Fruticola
Valle del Guadalquivir.
Entre los reconocimientos
en vida, recibié la Cruz al
Meérito Agrario del Ministe-
rio de Agricultura en 2004,
asi como el Premio de la
Fundacion de Estudios
Rurales de UPA por su de-
fensa de la agricultura fa-
miliar. Juan Conde estuvo
ligado a la actividad agra-
ria desde los 18 afios.




olivar

LA TIERRA DE JAEN N°47 - SEPTIEMBRE 2020 25

UPA Jaén critica la nula ambicion de la Junta
con una zona regable de la Presa de Siles para
3.500 hectareas que deja fuera varios pueblos

uy preocupados.

Asi nos deja el

documento que
ha elaborado la Conseje-
ria de Agricultura sobre la
zona regable de la Presa
de Siles. Una presenta-
cion power point de la que
desconocemos su valor
juridico, pero ante la que
si podemos criticar la nula
ambicion de la Junta de
Andalucia al pretender fa-
vorecer solo 3.500 hecta-
reas con su delimitacion,
dejando fuera incluso a
municipios enteros, como
Arroyo del Ojanco, Gé-
nave o Segura de la Sie-
rra. El vicesecretario
general de Organizacion y
Finanzas de UPA Jaén,
Elio Sanchez, considera
este documento "poco
menos que un borrador" y
muestra su sorpresa ante
un texto "que no sabemos
si es la delimitacion de la
zona regable, si no lo es,
si vale para formular ale-
gaciones en contra o si es
una resolucion adminis-
trativa".
Elio Sanchez afirma que
el documento "no nos
deja nada satisfechos, al
contrario, nos deja mas
preocupados de lo que
estabamos" y critica la "li-
gereza" y la "poca ambi-
cion" de la Consejeria de
Agricultura. "No sabemos
de qué fuente emana este
informe, pero lo que nos
parece es que, para una
cuestion tan decisiva
como la delimitacion de la
zona regable de la Presa
de Siles, la Junta ha pre-

sentado un trabajo un
poco a la ligera. Nos nega-
mos en rotundo, por ejem-
plo, a que se queden
municipios enteros fuera
de la delimitacion. No
vemos ambicién alguna
en este estudio, porque se
centra exclusivamente en
favorecer las 3.500 hecta-
reas que estan previstas
en el Plan Hidrolégico",
concreta Elio Sanchez.

El vicesecretario de UPA
Jaén asegura, igualmente:
"No podemos compartir
uno de los criterios para la
delimitacion, como es el
de situar la cota de altura
a la salida de la presa,
cuando lo mas racional y
I6gico es ubicarla desde el
rio, porque las impulsio-
nes no se hacen desde la
cota de altura de la presa,
sino desde el mismo
cauce". Ante estas "para-
dojas", Elio Sanchez con-

sidera el documento "muy
preocupante", porque
"desconocemos su valor
juridico, algo que nos deja
con bastante incertidum-
bre". De ahi que califique
la elaboracion del docu-
mento como "una cha-
puza".

Elio Sanchez se muestra
contrariado y afirma que la
Junta de Andalucia "sigue
desentendiéndose" de
una infraestructura clave
para el desarrollo socioe-
conoémico de la Sierra de
Segura. "Llevamos casi
cinco afos sin rastro del
agua de la Presa de Siles
en los olivares de la co-
marca. Cinco afos en los
que la administracién au-
tondmica sigue echando
balones fuera en sus res-
ponsabilidades. Y ahora
nos presenta esta especie
de borrador que no re-
suelve nada, sino que nos

deja mas preocupados por
el futuro ya que no existe
ambicion en absoluto para
presentar una delimitacion
que alcance las mas de
10.000 hectareas que se
podrian regar con una am-
pliacion de dotaciones
hasta los 15 hectémetros
cubicos como estaba pre-
visto en todos los docu-
mentos de partida de la
construccion de la presa”.
UPA Jaén recuerda que la
Junta de Andalucia "debe
delimitar una zona regable
con la vista puesta en
esos 15 hectometros cubi-
cos, conforme indican los
informes pertinentes y la
demanda real. Porque es
absurda una delimitacion
basada en los 6,2 hecto-
metros cubicos actuales.
Y debe hacerlo teniendo
en cuenta a toda la co-
marca, sin dejar munici-
pios fuera, y con la
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Desde UPA Jaén os informamos del inicio y fin de contratacion de seguros agrarios en el Plan 2020 con las mejores
condiciones, ademas de realizar una defensa y un seguimiento de tu seguro durante su vigencia. Por pertenecer a UPA
y realizar la contratacion a través de nuestra Organizacion, gozaras de una bonificacion extraordinaria del 5% de des-
cuento por contratacion colectiva en tu seguro y si es una renovacion podras obtener una bonificacion adicional.

Ventajas del sistema espanol de seguros agrarios

El sistema espafiol de seguros agrarios es uno de los mas completos y evolucionados a nivel mundial. las
ventajas mas importantes que presenta desde la perspectiva del agricultor y el ganadero son:

1.- Recibe una compensacién que se ajusta al dano econdmico realmente sufrido y al nivel de cobertura con-
tratado.

2.- El plazo de indemnizaciones es siempre inferior a 60 dias desde la recoleccion o desde el final de garan-
tias.

3.- Le permite preservar su nivel de rentas y, por tanto, la continuidad de la explotacion.

4.- Refuerza su solvencia financiera frente a instituciones financieras y frente a particulares.

15 NOVIEMBRE INICIO Cultivos forrajeros
(Mddulos 1y 2, con cobertura de fauna silvestre)

30 NOVIEMBRE FIN SUSCRIPCION Olivar
(Mddulos 1y 2
y Mddulo P con cobertura
de Adversidades Climaticas para dafios en madera)

Herbaceos Extensivos
(Méd. 1y 2) para Cereales Invierno,
Leguminosas y Oleaginosas (solo Cartamo y Girasol) en secano)
Apicultura
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Medidas para evitar el contagio por
Covid-19 en la campana olivarera

a campafa de reco-

leccion de la acei-

tuna que estd a
punto de comenzar se
hard bajo una situacion
excepcional, por lo que se
requieren medidas y pre-
cauciones excepcionales
para prevenir y evitar los
contagios por Covid-19.
Es importante que empre-
sarios 'y trabajadores
estén informados y sensi-
bilizados con la necesidad
de adoptar medidas de
prevencion adicionales.
De ahi que desde UPA
hemos elaborado un pro-
tocolo de actuacion.

El objetivo prioritario en
las explotaciones, desde
un punto de vista preven-
tivo, siempre debe ser
preservar la salud del tra-
bajador. En este sentido,
el empresario es el res-
ponsable de adaptar las
condiciones de trabajo y
de seguridad al actual
contexto de riesgo de con-
tagio por Covid-19.

Segun lo establecido por
la Junta de Andalucia, el
uso de mascarilla quirur-
gica o similar sera obliga-
torio incluso en los
espacios abiertos, salvo
aquellos casos en que se
demuestre su incompatibi-
lidad y su servicio de pre-
vencion asi lo indique, en
CUyOo caso seran impres-
cindibles otras medidas
como el distanciamiento
de 1,5 metros.

Hay que tener muy claro
que el “riesgo cero” no
existe. Por lo tanto, debe-

mos estar preparados y esforzarnos en li-
mitar la cadena de transmision del virus.
Para esto es indispensable la creacién de
cuadrillas de trabajadores que funcionen
como unidad y grupo de trabajo basico
sobre la que volcar las medidas de pre-
vencion y que, en caso de algun positivo,
nos permita rastrear los contactos estre-
chos de forma rapida. Estas cuadrillas
deben ser lo mas independientes posi-
bles, en el desplazamiento, alojamiento,
y trabajos en el campo, evitando mez-
clarse o coincidir en algun espacio o mo-
mento durante toda la jornada, incluido el
alojamiento.

Organizacion de cuadrillas

El empresario debe planificar los trabajos
que se van a realizar en la finca y como
los va a repartir entre sus trabajadores.
En definitiva debe pensar qué nimero de
trabajadores va a necesitar y su distribu-
cion en cuadrillas, bajo la premisa de que
estas cuadrillas sean grupos homogé-
neos a la hora del desplazamiento, aloja-
miento y trabajo en el campo (tal y como

A= e

se ha indicado arriba). Se recomienda un
tamafio maximo de cuadrilla de 10 traba-
jadores, y un tamafio 6ptimo de 5 a 7 tra-
bajadores (teniendo en cuenta la
capacidad de los vehiculos implicados en
los desplazamientos por la finca). De
igual modo se debe planificar con qué
medios de transporte hasta la finca y
dentro de ella se cuentan, analizando el
numero de plazas y su adecuacion con
respecto al tamafo de la cuadrilla.
Idéntica planificaciéon debe hacerse con
los alojamientos: si se les da alojamiento
a los jornaleros por parte de la empresa,
debe estudiarse el niumero de habitacio-
nes, la cabida total (numero de personas
alojadas, tanto trabajadores como fami-
liares) tanto de todo el alojamiento como
de las habitaciones, y establecer un limite
de aforo, y estudiar la correspondencia
entre el tamano de las cuadrillas planifi-
cadas y el aforo dormitorio/alojamiento.
Si la empresa no facilita alojamiento a los
jornaleros, si se tendra que interesar por
el estado, ubicacion y capacidad de los
mismos.
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Control de temperatura

El control de temperatura
para trabajadores en ex-
plotaciones agrarias no es
obligatorio segun la nor-
mativa de aplicacion. Sin
embargo, es una medida
apropiada y que viene a
sumar un mecanismo de

control mas dentro del pa-
quete de medidas del pro-
tocolo  anticovid. La
medicion de temperatura
evalua uno de los sinto-
mas mas evidentes de la
Covid-19, como es la fie-
bre, y de ahi su importan-
cia. Para poner en
practica esta medida solo
es necesaria la inversion
en un termémetro de in-
frarrojos.

El control de temperatura
debera hacerse al inicio
de la jornada laboral, a la
llegada al centro de tra-
bajo. Cuando un trabaja-
dor registre temperatura
superior a 37,3 °C tendra
que separarse del grupo y
repetirse la medicion pa-
sados cinco minutos. Si
vuelve a dar una tempera-
tura superior a 37,3°C se
procedera a actuar segun
lo indicado para casos
sospechosos de Covid-
19, poniéndolo en conoci-
miento del empresario, y
del centro de salud o ser-
vicio de prevencion.

Pruebas diagnésticas
para la deteccion de
Covid-19

La realizacion de pruebas
PCR esta restringida para
la deteccion precoz de
todos los casos compati-
bles con Covid-19, es
decir, aquellos casos sos-
pechosos de infeccion
(que tengan fiebre, tos,
falta de aire, y otros). Asi-
mismo, no se recomienda
la realizacion de pruebas
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masivas, salvo que las propias autorida-
des de salud publica asi lo determinen.
No obstante lo anterior, si un trabajador
muestra sintomatologia leve o refiere
contacto estrecho con algun positivo aun
por confirmar, la empresa debe comuni-
carlo a su servicio de prevencion que le
indicara los pasos a seguir. Esta medida
podra ponerse en practica de forma ge-
neralizada cuando los protocolos de las
autoridades sanitarias asi lo estimen
oportuno en base a la situacion y evolu-
cion de la pandemia.

Adquisiciéon de material de proteccion,
limpieza y desinfeccion frente a la
Covid-19

El empresario debe adquirir este afo,
ademas de los EPIs que normalmente
utilizaba en su explotacion, mascarillas
quirurgicas y productos de higiene y lim-
pieza-desinfeccion. La distribucién de
estos materiales sera la siguiente: en pri-
mer lugar se dispondran geles hidroalco-
holicos en el coche o vehiculos de
transporte, en alojamientos y en zonas
cerradas como cocheras y almacenes.
Ademas, los vehiculos que vayan al tajo
tendran jabdn y bidones de agua para la-
varse las manos (sobre todo antes

de comer, fumar, beber) ya que con las
manos sucias los geles pierden efectivi-
dad.

En cada coche y en las instalaciones (vi-
viendas, cocheras, almacenes) habra bi-
dones preparados de desinfectante a
base de alcohol o lejia y botes pulveriza-
dores, que serviran para desinfectar los
equipos y maquinas y las

superficies de contacto de vehiculos y de
las instalaciones. Para este extremo tam-
bién se pueden usar viricidas autoriza-
dos.

En este apartado también hay que tener
en cuenta el modo en que se va a dar
agua de consumo al trabajador, garanti-
zando la higiene. No se pueden compartir

botellas, por lo que lo mas correcto es el
uso de vasos de plastico desechables.

Organizacion y limpieza de los EPIs,
limpieza de los equipos y manejo de
residuos

Como medida de higiene frente a
COVID-19 se debe prestar especial aten-
cion a que los EPIs a utilizar por los tra-
bajadores (guantes, gafas, chalecos,
orejeras, entre otros) sean de uso perso-
nal. Ademas se requiere que los equipos
de trabajo y maquinas se limpien antes
de cada uso y cuando se cambie de
usuario. Para todo ello, se recomienda
seguir las siguientes pautas:

- El empresario se responsabiliza
de que cada trabajador tenga una bolsa
de plastico con su nombre (rotulada con
un indeleble) con los EPIs necesarios
para la jornada.

- Al comienzo de la jornada, el
propio trabajador se responsabiliza de lim-
piar el EPI, haciendo uso de los botes pul-
verizadores con desinfectante a base de
alcohol de 70° o lejia rebajada que tiene
gue haber tanto en los vehiculos como en
las instalaciones de la explotacion.

- Las mascarillas se repartiran en
su envase original a cada trabajador en
el momento de llegar a la explotacién,
antes de comenzar los trabajos.

- Las mascarillas usadas, asi
como el resto de los residuos generados
durante la jornada, tales como restos de
papel, botes de desinfectantes vacios,
entre otros, seran introducidos en una
bolsa de plastico o cubo estanco que el
empresario debe disponer en cada vehi-
culo, habiendo al menos uno por cuadri-
lla. Junto al depdsito de residuos (bolsa
o cubo) debe haber siempre un dispen-
sador de gel hidroalcohdlico que permita
la desinfeccion tras la manipulacion del
deposito de residuos.

- Los equipos de trabajo (vibrado-
ras, sopladoras, motosierras, varas, es-
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OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR

e COOPERACI

* PERSONAL

ciones sens:bles a la COVID-19.

~10H de los trabajadores con las medidas preventivas adoptadas por el empresario.
SENSIELE informar al empresario de pertenencia o no a grupos con enfermedadades, patologias o situa-

s DESPLAZAMIENTOL: sera obligatorio el uso de mascarilla en cualquier vehiculo, por parte todos los ocupantes (si no
conviven en el mismo domicilio). Pedran viajar tantas personas como plazas tenga el vehiculo.

OS DE TRANSPOR

conviven en el mismo domicilio.

® VEHICULC E

e USO DE MASCARILLA OBLI

actividad lo haga incompauble

® MANTENER DISTANCIA DE SEG

1L se recomienda limpiarlos, desinfectarlos y ventilarlos tras cada uso, si los ocupantes no
ATORIO en todas las actividades de la explotacion agraria, salvo que la naturaleza de la

4D entre los trabajadores de, al menos, 1'5 metros.

» CUADRILLAS si el trabajo se establece por grupos de trabajo o cuadrillas, evitar el contacto con otras cuadrillas.

e HIGIENE PERSONAL

lavado frecuente de manos con agua y jabon o solucion hidroalcohdlica, Cubrirse la nariz y la boca

al toser, usando el codo o un panuelo desechable. Evitar tocarse la nariz, l0s 0jos y la boca. No fumar, comer ni beber

sin lavarse las manos previamente.

e USO INDIVIDUAL DE LOS UTILES Y EQUIPOS DE TRABAJ

©. Si no es posible, se deberan desinfectar antes de usarlos o

el trabajador se debera lavar Ias manos antes y después de su uso,

» DATOS DEL TRABAJADOR: es obligatorio facilitar al empresario agrario el nombre, teléfono, lugar de alojamiento, y
convivientes de Ios trabajadoros dentro de una cuadrilla para la elaboracion de un listado.

e SINTOMI COMPATIBLES CON COVID

19 si un trabajador aprecia la aparicion de algun sintoma como tos persistente,

fiebre, diﬂcunad para respirar, etc,, debe comunicarlo al responsable de la empresa y quedarse en casa. El servicio de
prevencion de riesgos laborales, una vez informado, le dara las instrucciones oportunas de ¢cémo proceder.

ANTE CUALQUIER DUDA O SINTOMA NO ACUDAS A UN CENTRO SANITARIO.

puertas) seran limpiados y desinfectados por el empre-
sario o encargado al comienzo y al finalizar la jornada.

- Cuando en mitad de una jornada, una maquina
0 equipo cambie de trabajador, este sera el responsable
de limpiar y desinfectar los mandos y 6rganos de accio-
namiento de la misma.

Organizacién de la formacién e informacién sobre
Covid-19. Control de personas especialmente vul-
nerables

El empresario debe planificar, en colaboracién con su
gestor administrativo y con su servicio de prevencion, la
formacion y la informacion de los trabajadores, obligacion
que no es nueva, pero que en este contexto de pandemia
por Covid-19 adquiere una especial importancia ya que
es vital que los 13 trabajadores reciban como parte de su
formacion en informacion las pautas a seguir en relacion
con las medidas de higiene, limpieza y desinfeccion
frente a Covid-19 antes de comenzar los trabajos.

Para esta labor de formacion e informacion se utilizaran
todo tipo de medios didacticos, carteleria, folletos infor-
mativos y sesiones formativas e informativas, que dadas
las circunstancias sanitarias se realizaran preferible-
mente por videoconferencia, para lo cual el empresario
debe coordinarse con sus gestores administrativos y su
servicio de prevencion para que ningun trabajador se
quede sin recibir y comprender estas pautas.

Ademas, el empresario debera evaluar la presencia de
trabajadores especialmente sensibles a Covid-19. Con
la evidencia cientifica disponible a fecha 2 de junio de
2020, el Ministerio de Sanidad ha definido como grupos
vulnerables las personas con enfermedad cardiovascu-
lar, incluida hipertension, enfermedad pulmonar cronica,
diabetes, insuficiencia renal cronica, inmunodepresion,
cancer en fase de tratamiento activo, enfermedad he-
patica cronica severa, obesidad morbida (IMC>40), em-
barazo y mayores de 60 afios.

Una vez detectada la existencia de un trabajador perte-
neciente a uno de estos colectivos, el servicio sanitario
del servicio de prevencion establecera qué medidas hay
que aplicar a ese trabajador y qué tareas puede desem-
pefiar en la empresa.

Seguimiento, registro y control documental de las
medidas implantadas

Las empresas tendran que guardar registro de todas las
medidas implantadas para hacer frente al riesgo de con-
tagio por Covid-19. Para ello, ademas de facturas de ad-
quisicion de productos de limpiezadesinfeccion, higiene
y mascarillas, tendra que guardar los recibis de EPls,
de informacion, formacion y demas documentacion pre-
ventiva que ya venia utilizando la empresa y que su ser-
vicio de prevencion debe haber adaptado a la nueva
situacion de pandemia por Covid-19.
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Maria Inés Casado es reelegida presidenta
de ADEMUR por unanimidad de las socias

a asamblea de

ADEMUR ha reele-

gido, por unanimi-
dad, a Maria Inés Casado
como presidenta para los
proximos cuatro afios. La
nueva junta directiva, que
representa a todos los
municipios rurales de la
provincia, esta formada
por 14 mujeres de una
media de edad de 30
afios y la componen Yo-
landa Ramirez, como vi-
cepresidenta primera;
Consuelo Martos, como
vicepresidenta segunda;
Dolores Prados, como
secretaria; Teresa Vil-
chez, como tesorera;
mientras que como voca-
les actuaran Rosa Maria
Marin, Dolores Perales,
Mari Angeles Ortega,
Inés Polo, Lidia Garcia,
Ainoa Caravaca, Car-

men Cruz, Rosario San-
chez y Gracia Ruiz.

Maria Inés Casado, que
es también Secretaria de
Igualdad de UPA-Jaén,
declard, nada mas ser re-
elegida, que la junta direc-
tiva de ADEMUR afronta el
futuro llena de ilusion y

fuerza para trabajar por
los derechos y el bienestar
de las mujeres en el medio
rural. "Nuestro objetivo
fundamental en los proxi-
mos cuatro afios es conti-
nuar reforzando la labor
formativa de la asociacion
para que todas las muje-

res tengan la profesionali-

zacidbn necesaria para
poder incorporarse al mer-
cado laboral y hacerse vi-
sible en las explotaciones
agrarias o ganaderas de
las que son cotitulares”,
explica la presidenta de
ADEMUR Jaén.

Alberche 4b 12 pita. 41005 Sevilla
Tel: 954 648 221 Fax. 954 637 742
upa-a@upa-andalucia.es

Agustin de Betancourt, 17. 3° Madrid
Tel. 915 541 870 Fax. 915 542 621

upa@upa.es

Rue Gréty, 11.5°-2. 1000 Bruselas
(Bélgica)Tel. 00-322 219 18 27
upabruselas@upa.es

UPA JAEN

Paseo de la Estacion, 30
Tel. 953270728 / 29

Fax. 953 270 766
upajaen@upa.es

OFICINAS COMARCALES

ALCALA LA REAL

Carrera de las Mercedes, 35
Tel. y fax: 953 585 192

E-mail: upaalcala@upajaen.org

ALCAUDETE

Calle Alcalde Fernando Tejero, 15,
bajo

Tel. y fax: 953 561 210

E-mail: upaalcaudete@upajaen.org

ANDUJAR

Avenida de Lisboa, s/n

Tel. 953 505 707

E-mail: upaandujar@upajaen.org

ARJONA

Calle Eras, s/n

Tel. y fax: 953 518 783

E-mail: upaarjona@upajaen.org

BAEZA

Avenida Andrés Segovia, 1, local B
Tel. y fax: 953 747 291

E-mail: upabaeza@upajaen.org

CAMBIL

Calle Posadas, 12 planta

Tel. y fax: 953 300 538

E-mail: upacambil@upajaen.org

CASTILLO DE LOCUBIN

Plaza del Carmen, s/n

Tel. y fax: 953 590 704

E-mail: upacastillo@upajaen.org

CAZORLA

Calle Cronista Lorenzo Polaino, 1
bis, bloque 1, bajo izq.

Tel. y fax: 953 722 020

E-mail: upacazorla@upajaen.org

HUELMA

Avenida de Andalucia, 67

Tel. y fax: 953 390 057

E-mail: sm@asesoriasalvadormar-
tos.es

LA PUERTA DE SEGURA

Calle Primero de Mayo, 7

Tel. y fax: 953 486 222

E-mail: upalapuerta@upajaen.org

MARMOLEJO
Calle Palacio Valdés, 2, 22 planta
Tel. y fax: 953 540 361

MARTOS

Calle Vicente Aleixandre, 5

Tel. y fax: 953 702 281

E-mail: upamartos@upajaen.org

PEAL DE BECERRO

Avenida de Andalucia, s/n
Tel. y fax: 953 730 708

E-mail: upapeal@upajaen.org

QUESADA

Calle Médico Basilio Rodriguez, 2,
1°B

Tel. y fax: 953 734 257

SANTO TOME
Calle Alcalde Juan Campoy, s/n
Tel. y fax: 953 736 652

UBEDA

Calle Obispo Cobos, 4, 12 planta
Tel. y fax: 953 755 648

E-mail: upaubeda@upajaen.org

VILLARGORDO
Calle Benjumea, 13
Tel. y fax: 953 378 250
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JFFM - Desde siempre
“"*'"""""‘""‘"""‘" junt'() al agricultor,
Apoyando proyectos innovadores
y el crecimiento sostenible.
Comprometidos con él.
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SOCIALMENTE
RESPONSABLES

Mas de 170 oficinas a su servicio




