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La visión idílica de la agricultura y la gana-
dería como una vida al aire libre relajante 
y saludable en plena naturaleza no refleja 
con exactitud la realidad de la actividad 
contemporánea. Tanto los y las titulares de 
explotaciones como las personas trabaja-
doras agrarias se enfrentan a importantes 
riesgos para la salud y la seguridad en el 
trabajo, incluidos retos psicosociales. 

Además de los riesgos ya conocidos, co-
mo el elevado número de horas de trabajo, 
la estacionalidad del trabajo, las tareas re-
petitivas y cíclicas, la intensidad del traba-
jo o el trabajo en solitario, estas personas 
también se ven afectadas por factores de 
origen externo generadores de estrés, como 
la incertidumbre relacionada con las condi-
ciones meteorológicas y la viabilidad finan-
ciera, las preocupaciones sobre la sucesión y 
la renovación generacional (Brennan et al., 
2022; Davies et al., 2019), que pueden afec-
tar al bienestar mental.

Se sabe que la exposición a unas malas 
condiciones en el trabajo puede afectar a 
la salud mental de la persona trabajadora. 
Hasta la fecha, se han realizado pocos estu-
dios comparativos sobre la salud mental, las 
enfermedades mentales o el bienestar del 
sector primario en la UE, y existen muy pocos 
estudios en España o en otros países medite-
rráneos (salvo el exhaustivo estudio italiano 

de Alicandro et al., 2021). Sin embargo, exis-
ten algunos datos procedentes de diversos 
estudios transversales nacionales, regiona-
les o locales. Este conjunto de investigaciones 
respalda en general la opinión de que la agri-
cultura y la ganadería son ocupaciones con 
múltiples factores estresantes que provocan 
que quienes trabajan en ellas experimenten 
niveles elevados de estrés o lo sufran durante 
períodos prolongados (Ristiluoma y Sipilai-
nen, 2003; Brennan et al., 2022). 

Sin embargo, la mayor parte de la biblio-
grafía y los estudios disponibles se basan en 
experiencias agrícolas del norte de Europa 
y a nivel internacional y han puesto de re-
lieve las diferencias en las experiencias per-
sonales en función de los distintos tipos de 
explotaciones agrarias. Las investigaciones 
realizadas en Irlanda, Noruega y Finlandia 
indican que los titulares de explotaciones 
ganaderas, en particular las lecheras, son 
más propensos a sufrir estrés en compara-
ción con otros tipos de explotaciones (Lun-
ner Kolstrup et al., 2013; Kallioniemi et al., 
2016). El estrés también puede aumentar 
los riesgos para la salud física y las lesiones 
en la explotación (Mamady et al., 2014). 

Algunos propietarios/as y personas tra-
bajadoras agrarias experimentan graves 
problemas de salud mental que dan lugar 
a enfermedades como la depresión y la an-
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n  �Este artículo analiza la salud mental en el 
sector agrario, desmontando la visión ideali-
zada de una actividad tranquila y saludable. 
Agricultores, ganaderos y personas traba-
jadoras agrícolas se enfrentan a múltiples 
factores de estrés: largas jornadas, trabajo 
en solitario, incertidumbre climática y finan-
ciera, presión normativa, cambio climático y 
dificultades para la conciliación. La evidencia 
científica, mayoritariamente del norte de Eu-
ropa, muestra niveles elevados de estrés, an-
siedad y depresión, aunque con diferencias 
territoriales y por tipo de explotación. En 
España, la investigación es escasa y fragmen-
taria, lo que genera un importante déficit de 
conocimiento de los problemas de salud 
mental en el sector y de sus consecuencias. 
El texto destaca la especial vulnerabilidad 
de las mujeres agricultoras y ganaderas y la 
relación entre malestar psicológico y falta de 
relevo generacional. Finalmente, se subraya 
la necesidad de políticas públicas coordina-
das, programas de apoyo psicológico, mejora 
de ingresos, simplificación administrativa y 
más investigación para garantizar la sosteni-
bilidad social del sector agrario.
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siedad (Guillien et al., 2017; Rudolphi et al., 
2020). Existen estudios que indican que la 
mortalidad por suicidio es mayor entre los 
agricultores (Klingelschmidt et al., 2018; Ali-
candro et al., 2021; Kennedy et al., 2021) en 
comparación con otros grupos profesionales. 

Los datos franceses apuntan a una tasa 
de suicidio entre los agricultores un 20% su-
perior a la tasa nacional media de suicidio 
de otras profesiones (Santé Publique Fran-
ce, 2017), siendo los agricultores varones de 
entre 45 y 54 años los que corren un riesgo 
especialmente elevado en comparación 
con los menores de 35 años. Sin embargo, 
esto contrasta con Irlanda, donde las inves-
tigaciones han demostrado que no existe 
una diferencia significativa en el nivel de 
mortalidad por suicidio dentro y fuera del 
sector agrario (Cox et al., 2025). También 
es importante señalar que, si bien algunos 
individuos se enfrentan a importantes pro-

blemas de salud mental que repercuten ne-
gativamente en su bienestar, muchos otros 
no los padecen.

Las investigaciones reconocen cada vez 
más que las mujeres que se dedican a la activi-
dad agraria se enfrentan a problemas de salud 
mental específicos que no se han estudiado lo 
suficiente en comparación con sus homólogos 
masculinos. Las agricultoras experimentan ta-
sas generales de ansiedad y depresión simila-
res a las de los agricultores, aunque a menudo 
con diferentes patrones de gravedad y perfiles 
de factores estresantes. 

Estudios realizados en América del Norte 
indican que las agricultoras que sufren altos 
niveles de aislamiento geográfico tienen 
aproximadamente cuatro veces más proba-
bilidades de experimentar síntomas depresi-
vos en comparación con los hombres en cir-
cunstancias similares (Rudolphi et al., 2024). 
Las mujeres que se dedican a la agricultura 

refieren un estrés especialmente elevado re-
lacionado con la conciliación de la vida labo-
ral y familiar, las relaciones interpersonales 
y la intersección del trabajo agrícola con las 
responsabilidades domésticas y de cuidado 
(Wheeler y Nye, 2024; Nichols et al., 2024). 

La salud mental en el sector agrario 
español

En España, la bibliografía sobre este tema 
es extremadamente escasa. Se han llevado 
a cabo algunos estudios, principalmente en 
la comunidad autónoma de Andalucía, aun-
que centrados en grupos concretos, como 
migrantes, o en métodos de evaluación de 
los riesgos psicosociales en ciertos cultivos 
(Durán-Bernardino, M. et al., 2022; Monto-
ya-García et al., 2013; y Callejón-Ferre et al., 
2015). Sin embargo, existen muy pocos estu-
dios sobre la situación en el sector agrario es-
pañol, en los pequeños agricultores o gana-
deros familiares o en los/as propietarios/as 
de explotaciones, que han sido identificados 
como un importante grupo de riesgo a través 
de estudios significativos en otros países. 

Un estudio revelador de Jesús García-Ara-
que, 2024, aunque de alcance limitado, anali-
zó a 51 habitantes rurales en edad de trabajar, 
empleadores o personas ocupadas en diver-
sos sectores en cuatro municipios de Castilla 
y León y Galicia. Este estudio tiende a confir-
mar las tendencias que hemos observado en 
otros países. Ganaderos y ganaderas entre-
vistados se quejaban de que su calidad de vi-
da se ve afectada por la presión que sienten 
al invertir cada vez más esfuerzo sin obtener 
resultados proporcionales a dicho esfuerzo. 
Se lamentaban del aumento de los costes 
de producción y la reducción de los precios 
de venta, los elevados tipos de interés de los 
préstamos para maquinaria agrícola y pro-
piedades, y los altos precios de los insumos 
como fertilizantes, pesticidas, combustible/
energía y piensos para su ganado.

También se quejaron de que la legisla-
ción y las normas de la UE hacían su vida 
cada vez más complicada, así como del im-
pacto de la COVID-19, el cambio climático y 
las largas jornadas laborales. Las personas 
trabajadoras agrarias entrevistadas en este 
estudio señalaron además que la presión a 
la que se ven sometidos sus empleadores/as 
aumentaba su sensación de inseguridad la-

Las investigaciones reconocen cada vez más que las mujeres que 
se dedican a la actividad agraria se enfrentan a problemas de 

salud mental específicos que no se han estudiado lo suficiente 
en comparación con sus homólogos masculinos. Las agricultoras 

experimentan tasas generales de ansiedad y depresión similares a 
las de los agricultores, aunque a menudo con diferentes patrones de 

gravedad y perfiles de factores estresantes.

n �Cambio climático: incertidumbre e imprevisibilidad.
n �Enfermedades emergentes en animales y plantas.
n �Presiones financieras.
n �Descenso de los precios de los productos agrícolas y reducción de los 

márgenes de beneficio.
n �Menor influencia en la cadena de valor alimentaria y escaso poder de 

negociación.
n �Aranceles comerciales, acuerdos comerciales e importaciones baratas.
n �Volatilidad del mercado y crisis geopolítica mundial.
n �Aumento del precio de los combustibles y los insumos.
n �Presiones normativas y administrativas-
n �Jornadas laborales largas y falta de descanso.
n �Migración, estacionalidad y escasez de mano de obra.
n �Acceso a la tierra y a la financiación.
n �Despoblación rural y aislamiento social.
n �Falta de atractivo de la agricultura y la ganadería.

Figura 1.
Algunas de las presiones a las que se ven sometidos las/os agricultoras/es y ganaderas/os
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boral, traduciéndose en mayores exigencias 
y presiones por su parte.
n	Relación entre la salud mental y la re-

novación generacional: en la situación 
actual, las comunidades rurales están sin-
tiendo crecientes presiones sobre la agri-
cultura/ganadería familiar, lo que socava la 
sostenibilidad social del sector primario y 
de la sociedad rural. Según García-Araque 
“la existencia de un medio rural estresado, 
angustiado y agobiado, pudiera contribuir 
a expulsar a la escasa población que conti-
núa residiendo en él y a cerrar las puertas 
a un necesario relevo generacional, que 
no vería el más mínimo atractivo en resi-
dir en un lugar que pierde sus principales 
reclamos, aquellos utilizados las últimas 
décadas para llamar a nuevos pobladores: 
la paz, la tranquilidad y el sosiego de vivir 
en un entorno sin estrés.” No obstante, es-
tán surgiendo propuestas de medidas de 
impulso al relevo generacional3.

n	Programas de apoyo: En España exis-
ten pocos programas de apoyo a la salud 
mental dirigidos al sector primario. Cabe 
destacar que en 2025 el Govern de Catalu-
ña ha ofrecido apoyo psicológico a través 
del Servei d’Emergències Mèdiques (SEM) 
a las familias ganaderas que han tenido 
que sacrificar su rebaño debido a la cri-
sis de la Dermatosis Nodular Contagiosa 
(DNC), una enfermedad que ha afectado a 
cientos de animales en el Alt Empordà. El 
programa ofrece atención psicológica con-
fidencial y directa a las familias ganaderas 
que han tenido que sacrificar su rebaño. El 
apoyo psicológico se complementa con 
ayudas económicas, como adelantos de 
indemnizaciones, créditos sin intereses y 
exenciones de tasas, para aliviar la presión 
total sobre las personas afectadas.

n	Infrarregistro de daños a la salud mental: 
Las organizaciones agrarias y los medios 
de comunicación en España no suelen 
abordar el tema de la salud mental en el 
sector agrícola, salvo cuando se producen 
casos trágicos de gran repercusión mediá-
tica, como el reciente suicidio del joven 
agricultor aragonés David Lafoz en 2025, 
conocido por su liderazgo en las protestas 
agrarias de 2024. Sin embargo, resulta di-
fícil extrapolar datos sobre las tasas de sui-
cidio entre este colectivo, ya que no parece 
que se recopilen, a diferencia de lo que 
ocurre en Francia, donde datos específicos 

confirmaron que los agricultores constitu-
yen un grupo de alto riesgo. Una vez más, 
este sería otro ámbito de investigación que 
sería importante abordar.
Cabe señalar asimismo que en España y 

en muchos otros países de la UE tampoco se 
recopilan con precisión las tasas de acciden-
tes laborales de las personas autónomas del 
sector, lo que da lugar a un importante infra-
rregistro del nivel real de accidentes (Jones, 
A. y Abril-Muñoz, I., 2025). Ello se debe, por 
un lado, a la actual voluntariedad de cober-
tura de contingencias profesionales para las 
personas autónomas del SETA y, por otro, a 
que no se notifican la totalidad de los daños 
a la salud derivados del trabajo, al igual que 
ocurre en otras actividades laborales.

Según José Antonio Turrado, secretario 
general de ASAJA Castilla-León4; “Que la 
enfermedad no esté en las estadísticas oficiales 

no quiere decir que no exista, no quiere decir 
que no sea un problema o un drama para mu-
chas familias. (…) En la mayor parte del mun-
do más desarrollado, que es donde se estudian 
y tratan estas cuestiones, se dan con frecuencia 
casos, entre el sector agropecuario, de trastor-
nos mentales relacionados con la gestión de la 
explotación, y muchos de ellos terminan en el 
suicidio. Es una cuestión relevante sobre la que 
están actuando las administraciones públicas, 
y es una exigencia de las organizaciones agra-
rias más representativas.”

Recomendaciones de SafeHabitus en 
materia de políticas sobre salud mental

El proyecto SafeHabitus presentó su infor-
me de políticas sobre salud mental en el 
sector agrícola en el Parlamento Europeo el 

Unión Europea
n FARMWELL. Horizon 2020 European Thematic Network
n FARMRes.  Farmers Assistance Resources for Mental Resilience

Australia
n Farmer Wellbeing Toolkit | National Centre for Farmer Health.
n Managing Stress on the Farm, National Centre for Farmer Health, Australia.
n ifarmwell Toolkit, University of South Australia.

Francia
n �Hoja de ruta del Gobierno francés: Prévention du mal-être et 

accompagnement des agriculteurs en difficulté.
n �Actividades para la prevención del suicidio de los agricultores – servicios de 

apoyo y línea de atención de la CCMSA (Caisse centrale de la Mutualité Sociale 
Agricole).

Irlanda
n �Coping with The Pressures of Farming, TEAGASC Agriculture and Food 

Development Authority.
n �Make the moove, un programa destinado a promover la salud mental entre 

los agricultores y los jóvenes de las zonas rurales.

Reino Unido
n �The little book of minding your head, Guía de bolsillo para comprender 

la salud mental y la gestión del estrés en el sector agrícola, Farm Safety 
Foundation, 2023.

Figura 2.
Lista no exhaustiva de recursos para el sector agrario de otros países (en idioma original - francés o inglés)

https://farmwell-h2020.eu/toolbox/
https://farmres.eu/
https://farmerhealth.org.au/farmer-wellbeing-toolkit/
https://loddonhealthyminds.com.au/images/ResourcesVideos/National_Centre_for_Farmer_Health_Managing_Stress_on_the_Farm_Booklet_2022.pdf
https://ifarmwell.com.au/
https://agriculture.gouv.fr/telecharger/128532
https://www.msa.fr/lfp/solidarite/prevention-suicide
https://www.msa.fr/lfp/solidarite/prevention-suicide
https://teagasc.ie/wp-content/uploads/uploads/media/website/publications/2018/Coping-with-the-pressures-of-farming.pdf
https://makethemoove.ie/
https://www.yellowwellies.org/wp-content/uploads/2019/05/The-Little-Book-of-Minding-Your-Head.pdf
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Los servicios de asesoramiento, las asociaciones agrarias, las cooperativas, etc. como componentes 
esenciales de los sistemas de conocimiento e innovación agrarios (AKIS), se encuentran en una posición 

idónea para la identificación temprana de posibles problemas de salud mental de la población trabajadora 
agraria. Sin embargo, la mayoría de ellos tienen cualificación profesional vinculada al sector agroganadero y 

necesitan adquirir competencias complementarias en materia de apoyo a la salud mental.

20 de noviembre de 2025. El principal reto 
para mejorar la salud mental de los agricul-
tores es la falta de sistemas de apoyo para 
ellos y, cuando estos existen, su carácter 
fragmentado, así como la falta de un marco 
político coherente. 

En la actualidad, el apoyo a la salud 
mental de los agricultores es competencia 
de diversas instituciones nacionales, in-
cluidas las responsables de salud, agricul-
tura, empleo y asuntos sociales. En muchos 
casos, las políticas y las intervenciones se 
han desarrollado de forma independiente, 
sin tener apenas en cuenta cómo interac-
túan a nivel del agricultor individual o de 
la explotación agrícola.

El proyecto SafeHabitus ha elaborado las 
siguientes recomendaciones que tratan de 
abordar los desafíos sistémicos que afectan 
la salud mental de los agricultores en toda 
la UE:

Crear y mejorar los servicios de apoyo al sector 
y garantizar su financiación sostenible
Los programas de apoyo más eficaces se 
desarrollan en países que han establecido 
mecanismos de financiación sostenibles a 
través de sistemas de seguridad social para 
el sector, como es el caso de Francia y Fin-
landia.

Existe una necesidad imperiosa de refor-
zar los servicios especializados de asesora-
miento y apoyo para la detección precoz de 
los problemas de salud mental y la presta-
ción de apoyo a los agricultores que sufren 
situaciones de angustia. Los servicios de 
apoyo a la salud mental deben diseñarse 
para atender las diversas necesidades de 
la población agraria, reconociendo que los 
factores de estrés y los comportamientos de 
búsqueda de ayuda varían según el género, 
la función que se desempeña en la explota-
ción y el tipo de empresa. 

Entre los modelos exitosos se incluyen 
los servicios de asesoramiento individua-
lizado, las líneas de ayuda específicas, los 
planes de permisos remunerados que per-
miten breves pausas en el trabajo, y los 

sistemas centinela en los que asesores de 
confianza pueden iniciar conversaciones y 
ofrecer orientación inicial. El ejemplo cata-
lán de proporcionar apoyo psicológico a los 
agricultores, además de apoyo financiero, 
en momentos de «crisis», debería evaluarse 
y podría servir de modelo para gestionar to-
das las situaciones de crisis agraria, ya sean 
relacionadas con el bienestar animal, la fi-
tosanidad, el clima o la geopolítica.

Aumentar las capacidades de los servicios de 
asesoramiento y extensión agraria en mate-
ria de detección precoz de problemas de salud 
mental
Los servicios de asesoramiento, las asocia-
ciones agrarias, las cooperativas, etc. como 
componentes esenciales de los sistemas de 
conocimiento e innovación agrarios (AKIS), 
se encuentran en una posición idónea para 
la identificación temprana de posibles pro-
blemas de salud mental de la población tra-
bajadora agraria. Sin embargo, la mayoría 
de ellos tienen cualificación profesional vin-
culada al sector agroganadero y necesitan 
adquirir competencias complementarias en 
materia de apoyo a la salud mental.

Las cuestiones de seguridad y salud en 
el trabajo (SST) y, en particular, los riesgos 
psicosociales y la  salud mental, también 
deberían incluirse en los planes de estudios 
de las universidades y escuelas superiores 
agrarias para sensibilizar a los profesiona-
les del sector que desempeñan funciones de 
asesoramiento.

Simplificar las políticas agrarias de la UE y 
reducir la carga administrativa
La simplificación no implica necesariamen-
te una desregulación, pero los requisitos 
administrativos excesivos y complicados 
afectan de manera significativa a la produc-
tividad y la salud mental de los agricultores, 
generando frustración y estrés que socavan 
su bienestar general. Esta preocupación 
sigue siendo una de las principales reivin-
dicaciones de las organizaciones agrarias. 
Tanto la Comisión Europea como las admi-

nistraciones nacionales están trabajando 
para lograr este objetivo, pero la pregunta 
sigue siendo hasta qué punto estas acciones 
contribuirán a reducir la carga percibida.

Establecer medidas de apoyo a los ingresos 
sostenibles para agricultores/as, ganaderos/
as y personas trabajadoras agrarias
Los retos económicos figuran sistemática-
mente entre los principales problemas que 
afectan a la salud mental de quienes traba-
jan en el sector agrario. Los bajos márgenes 
de beneficio, el escaso poder de negociación 
dentro de las cadenas de producción de 
productos básicos y las crisis económicas 
derivadas de emergencias mundiales (por 
ejemplo, el impacto en los costes de la ener-
gía y los fertilizantes, o las perturbaciones 
en la mano de obra y la cadena de suminis-
tro provocadas por la pandemia), generan 
un estrés financiero crónico que afecta di-
rectamente al bienestar mental. 

Apoyar al sector para que se adapte al cambio 
climático y a los efectos medioambientales
Las investigaciones sobre los efectos del 
cambio climático y la salud mental de agri-
cultores/as y ganaderos/as ponen de relie-
ve múltiples factores de estrés simultáneos 
que afectan a su salud mental, debido a 
condiciones meteorológicas impredecibles, 
pérdidas económicas derivadas de fenóme-
nos meteorológicos extremos y los efectos 
físicos del calor y la exposición a los rayos 
UV en las condiciones de trabajo.

Es necesario respaldar medidas de adap-
tación al cambio climático a través de la 
PAC y los planes de acción nacionales. Los 
servicios de asesoramiento agrarios tam-
bién deben aumentar su capacidad y sus 
competencias para apoyar a las personas 
agricultoras o ganaderas en la adopción de 
dichas prácticas.

Asimismo, el apoyo a los planes de segu-
ros contra el riesgo de «pérdidas» agrarias 
puede contribuir a reducir la incertidumbre 
y el estrés de las personas autónomas en es-
cenarios posteriores a una crisis climática. 



Salud mental y bienestar en el sector agrario en España

77Fundación de Estudios Rurales ANUARIO 2026

Se trata de un ámbito en el que España pue-
de compartir muchas buenas prácticas con 
otros países de la UE.

Además, las campañas de sensibiliza-
ción, las herramientas y las buenas prácticas 
para proteger a quienes trabajan en el sec-
tor frente al estrés térmico y la exposición 
solar, ayudarían a las empresas agrarias a 
hacer frente a las consecuencias del cam-
bio climático.

Ayudar a titulares de explotación a gestionar 
las cuestiones financieras y jurídicas
Las complejidades financieras y jurídicas 
constituyen factores de estrés fundamenta-
les. Las personas al frente de explotaciones 
agrarias necesitan apoyo y asesoramiento 
regulares para gestionar las obligaciones 
financieras y jurídicas inherentes a las ex-
plotaciones; sin embargo, muchos carecen 
de acceso a conocimientos especializados 
adecuados y adaptados al contexto agrario.

Se debería proporcionar a estas personas 
un apoyo integral para gestionar sus obli-
gaciones financieras y jurídicas mediante 
formación financiera práctica y servicios de 
asesoramiento adaptados a la realidad de 
este sector.

Garantizar una protección adecuada de la sa-
lud y el bienestar en el trabajo 
La mayoría de la fuerza laboral agraria euro-
pea trabaja por cuenta propia, lo que signi-
fica que la legislación de la UE y de España 
en materia de seguridad y salud en el traba-
jo no se les aplica directamente, más allá de 
las obligaciones en materia de coordinación 
de actividades empresariales. 

En España, las personas autónomas y los 
familiares colaboradores representan más 
del 30% de las personas que ejercen una 
actividad profesional en el sector agrope-
cuario. Según el informe del INSST sobre 
trabajo autónomo (Colorado-Soriano et al., 
2022), la incidencia de accidentes entre la 
población por cuenta propia del sector es 
superior a la media, destacando el índice de 
accidentes mortales, que solo es superado 
por el sector del transporte.

La recomendación del Consejo Europeo 
de 2003 instaba a mejorar la cobertura de la 
seguridad y salud en el trabajo para las per-
sonas autónomas en todos los sectores. Re-
cientemente, en Francia, las organizaciones 
patronales agrarias y los sindicatos adopta-

ron un convenio colectivo que incluía tanto 
los riesgos físicos como los psicológicos en 
la agricultura, y en España se podría seguir 
un modelo similar. 

Abordar el problema de las jornadas laborales 
excesivas y los retos relacionados con la conci-
liación de la vida laboral y personal
Las largas jornadas laborales repercuten de 
manera significativa en la salud mental y el 
bienestar de agricultores/as y ganaderos/as 
en comparación con otros sectores. Si bien 
la regulación del tiempo de trabajo de las 
personas autónomas plantea dificultades, 
dado que muchos de ellos son propietarios/
as de empresas, las jornadas laborales ex-
cesivas contribuyen a generar riesgos tanto 
para la seguridad y la salud en el trabajo, 
como para la salud mental. En el caso de las 
personas trabajadoras agrarias, la Directiva 
2019/1152/UE sobre condiciones de trabajo 
transparentes y predecibles establece de-
rechos mínimos en materia de límites de la 
jornada laboral, períodos de descanso y va-
caciones anuales retribuidas. Sin embargo, 
no existen medidas similares que regulen el 
tiempo de trabajo de las personas trabaja-
doras por cuenta propia del sector.

Una solución para agricultores/as y ga-
naderos/as familiares podría ser crear ser-
vicios de sustitución y apoyo similares a los 
de Finlandia y Francia, donde los «servicios 
de relevo» les permiten tomarse un mere-
cido descanso. El programa de sustitución 
y apoyo de Finlandia ofrece 26 días anuales 
de servicios de relevo, lo que permite a estas 
personas tomarse tiempo libre y vacaciones 
y disfrutar de un descanso. Esta medida se 
está estudiando actualmente en la Comi-
sión Europea como parte de la reforma de 
la PAC posterior a 2027.

Garantizar un apoyo gubernamental de alto 
nivel e intersectorial a la salud mental en el 
sector agrario en España
Las iniciativas exitosas en materia de salud 
mental del sector primario en Finlandia, 
Francia, Irlanda y Suecia ponen de ma-
nifiesto la importancia de contar con un 
apoyo político de alto nivel que facilite la 
coordinación entre distintos organismos y 
departamentos gubernamentales. Francia 
adoptó un plan estratégico nacional que 
respalda una amplia gama de actividades, 
Finlandia estableció un programa de salud 

mental financiado por el Gobierno, e Irlan-
da ha logrado un compromiso ministerial 
de alto nivel en múltiples departamentos. 

Un primer paso adelante en este sentido 
podría ser que todos los programas nacio-
nales de apoyo en caso de crisis en el sector 
incluyeran intervenciones de apoyo psico-
lógico y de salud mental, de forma similar 
a la iniciativa del Gobierno catalán en rela-
ción con la dermatosis nodular contagiosa 
(DNC). La Estrategia Española de Seguridad 
y Salud en el Trabajo 2023-2027 contempla 
una línea de acción (LA 2.6) específica en 
riesgos psicosociales y salud mental.

Poner en marcha programas de investiga-
ción exhaustivos, tanto a escala de la UE como 
a escala nacional, que aborden las lagunas en 
los datos disponibles

Siguen existiendo importantes lagunas 
de conocimiento en lo que respecta a la sa-
lud mental del sector primario, entre ellas 
la escasa investigación sobre las mujeres 
agricultoras o ganaderas y la insuficiencia 
de estudios en los países del sur y el este de 
Europa, especialmente en España. Hasta la 
fecha, salvo las contadas excepciones men-
cionadas en este artículo, se han financiado 
muy pocos estudios sobre la situación de la 
salud mental en el sector en España. 

El camino a seguir

No cabe duda de que la salud mental está 
adquiriendo cada vez más relevancia como 
un reto creciente para el sector agrario es-
pañol. La salud mental requiere respuestas 
políticas sostenidas, coordinadas y basadas 
en datos empíricos. 

Se necesita un compromiso sostenido 
por parte de las instituciones de la UE, los 
Estados miembros y las organizaciones del 
sector agrario. En España, las universidades, 
las organizaciones agrarias, las organiza-
ciones de desarrollo rural y las autoridades 
públicas han prestado poca atención a esta 
cuestión y existe una necesidad urgente de 
financiar y llevar a cabo estudios en este 
ámbito. 

Inspirándose en modelos políticos fran-
ceses, finlandeses, irlandeses y de otros 
países, las personas con responsabilidades 
políticas y las partes interesadas en España 
tienen la oportunidad de crear un sistema 
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de apoyo integral que mejore la salud men-
tal y el bienestar de todas las personas que 
trabajan en el sector primario y contribuya 
a los objetivos más amplios de la agricultu-

ra y la ganadería sostenibles, la renovación 
generacional, la vitalidad rural y la seguri-
dad alimentaria. La salud mental del sector 
supone un reto importante para la sosteni-

bilidad social de esta actividad y ha llegado 
el momento de actuar.

¡Quizás sea hora de darle un respiro al 
sector!	 n
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Este artículo está basado en el informe de políticas (Policy Brief) de SafeHabitus de 2025 sobre la salud mental en la agricultura, con fuentes adicionales centradas en la situación en España. 
Está elaborado con el apoyo de SafeHabitus Horizon Europe n.º 101084270, un proyecto de investigación financiado por la UE cuyo objetivo es mejorar las condiciones de trabajo de agriculto-
res/as, ganaderos/as y personas trabajadoras agrarias mediante la mejora de la seguridad en las explotaciones agrarias y de la salud de las personas que trabajan en el sector.
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